DENIZCILER DAYANISMA DERNEGI TUZUGU

l. BOLUM

DERNEGIN ADI VE MERKEZI

MADDE 1.

A. Dernegin adi: Denizciler Dayanigsma Dernegi‘dir.
D.D.D. harfleri ile de kisaca ifade edilebilir.

B. Merkezi: ISTANBUL’dadir. Yurtigi ve yurtdisinda sube ve temsilcilik agabilir.

DERNEGIN KONUSU VE AMACI

MADDE 2.

A. Dernegin amaci ve faaliyetleri
Turkiye Cumhuriyetinin temel hedef ve ilkiileri dogrultusunda:

(1)
(2)

®3)

Uyeleri arasindaki sosyal, ekonomik ve Kkiltirel dayanismayi saglamak ve

gelistirmek,

Denizcilik orf, adet ve geleneklerini 6n planda tutarak denizcilik giicimuizun ve

ulkemizin, gelisimi ile ilgili her turli faaliyet ve girisime katilim ve destek

saglamak,

Tldrk ulusunun denizlerimizi ve diger su kaynaklarimizi daha ¢ok ve bilingli

sekilde kullanmasi olarak belirlenen milli GlkimUze yardimci olabilmek igin;

e Denizcilik bilincinin gelistiriimesi ve yayginlastirimasi amaciyla yazili, gorsel,
sureli ve suresiz yayinlar yapmak,

e Denizi kullananlarin guven duygularini arttirmak amaciyla nihai hedefi tum
Tarkiye kiyllarinda ve denizde can kurtarma hizmeti vermek olan Denizde
Gonulli Kurtarma Orgitli kurmak ve ekonomik olarak kendine yeterli olacak
sekilde igletmek,

e Denizde emniyet ve guvenlik konularinda bilgisine basvurulacak bir
referans kurulus olmak, bu amacla her turli bilgi, teknolojik yenilik ve
malzemeyi en ucuz ve kolay ulasilabilecek sekilde Turk Denizciliginin
hizmetine sunmak amaciyla kurulmustur.

B. Dernek bu amaglarini gergeklestirmek igin:

Dernek amaclarinin gercgeklestirilmesi igin ihtiya¢ duydugu gelirleri temin
etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi igletmeler kurar ve isletir,

Kamuya yararli dernekler statisunu kazanabilmek i¢cin tum deniz, gol, golet ve
akarsu kiyilarindaki yerlesim yerlerinde subeler, temsilcilikler acar,

Turkiye Denizciler Dayanisma Dernegdi adini alabilmek igin ¢alismalar yapar,
Cumbhuriyetimizin  Anayasada belirtilen temel dizenini korumak Uzere
olusturulacak tim sivil toplum kurulusu birlik, federasyon ve platformlarinda yer
alir,

IMRF (International Maritime Rescue Federation - Uluslar arasi denizde
arama kurtarma Federasyonu) ve AFRAS ( Association For Rescue At Sea —
Denizde Arama Kurtarma Dernegi) ve bu kuruluglara Gye olan ve galisma
sahalari “Denizde Emniyet, Can Kurtarma ve benzeri olan” kuruluslar ile igbirligi
yapar, Uye olur, insan ve Malzeme kaynagi aligverisinde bulunur,



e Mevzuat cergevesinde ilgili kurumlar ve kuruluglarlia isbirligi halinde
bulunur.
e Amaglari dogrultusunda;
(1) llgili istatistiki ve tarihi bilgileri toplar ve teshir eder,
(2) Bilimsel arastirmalar yapar,
(3) Tanitim saglayici etkinlikler olusturur ve yénlendirir,
(4) Mevzuat cergcevesinde seminerler dizenler, yeterlilik belgesi verir,
(5) Fuarlara katilir, fuar organizasyonlari yapar,
(6) Denizciligi 6zendirici tedbirler alir. Geng¢ neslin denizcilik nosyonunu
kavramasi i¢in girisimlerde bulunur.
e Denizcilige iliskin egitimler agirlikli olmak Uzere amaglarina uygun, egitim
hizmetlerini yerine getirir.
e Uyeler arasinda sosyal ve kiiltirel dayanigmayi saglamak icin;

(1) Lokaller olusturur, faaliyetlerini surdurur,

(2) Sportif etkinliklerde bulunur,

(3) Zor durumda olan Turk denizcilerine yardim eder. Saglik sorunlari,
hukuk durumlari ile ilgilenir, maddi, hukuki ve manevi yardimlarda bulunur.

(4) Uye gocuklari igin genglik ve spor kollari olusturur.

e Bunlarin gergeklestiriimesi yoniunde;

(1) Yarnisma acabilir,

(2) Yardim amaciyla balo, v.b. etkinlikler ile ,2860 sayili yasa cergevesinde

piyango, duzenleyebilir,

(3) Amagclarina uygun gordugu kigilere burslar verebilir,

(4) Sosyal Lokal ve amaca uygun hizmet verecek tesisler i¢in tasinmaz
edinebilir ve satabilir,

(5) Ticaret Kanunu hiikimlerine uygun olarak amagclarina uygun iktisadi
isletmeler, Sirketler kurabilir ve/veya kurulmus olanlara katilabilir,

(6) Gerek Iktisadi isletmeler ve gerekse de kurulacak veya katilinacak
sirketler, s6z konusu amaglarin gergeklestirilebilmesi icin dernegin amblem
ve logosunu tasiyan her turll ticari emtia imal edebilir ettirebilir ve satabilir,

(7) Amacin gerceklestirilmesi icin gerek gérilmesi durumunda vakif
kurar, federasyon kurar veya kurulu bir federasyona katilir, Gerekli
izin alarak derneklerin izinle kurabilecegi tesisleri kurabilir.

(8) Dernek amacini gergeklestirmek iizere, benzer amagl derneklerden,
isci ve igsveren sendikalarindan ve mesleki kuruluslardan maddi
yardim alabilir ve adi gegen kurumlara maddi yardimda bulunabilir,

(9) Amacin gergeklestiriimesi i¢cin gerek gériilmesi halinde, 5072 sayili
Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iliskilerine Dair
Kanun hiikiimleri sakli kalmak (izere, kamu kurum ve kuruluslari ile
gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yurutebilir,

(10) Gerekli goriilen yerlerde sube ve temsilcilikler agabilir.



DERNEGIN KURULUSU — UYELERIN
KAYIT VE KABULU

Il. BOLUM

MADDE 3.
Denizciler Dayanisma Dernegi asagidaki kisilerce kurulmus olup, denizcilikten sorumlu
Bakan veya Deniz Kuvvetleri Komutanlari Fahri Baskanlaridir.

Varol ATALAY, idareci, T.C.
Baraj Yolu, Simpas Koru Sitesi, Koknar Apt. 20
Umraniye - ISTANBUL

Aykut KARPAT, Yonetici, T.C.
Burhaniye Mahallesi

Nuribey Sok. 11

Beylerbeyi ISTANBUL

Osman Oryal UNVER, Yonetici, T. C.
Papatyali Sok. Ana apt. 9/6
Ciftehavuzlar ISTANBUL

Ozhan BAKKALBASIOGLU, Emekli, T.C.
Rauf Orbay Cad. Marti Kent A. Blok No.2
Tuzla ISTANBUL

Mehmet Ferruh YILDIZ, Yonetici, T. C.
Atatirk Bu_lvarl No. 146 Da. 25
Aksaray ISTANBUL

Murat Can AKKIRIS, Reklamci, T. C.
Atakoy, 9. Kisim A-11/80
ATAKOY ISTANBUL

Blulent BOZDERE, Sigortaci, T.C.
Kosuyolu, Goneng Sok. Sabanci-2 Sitesi B-2
Kadikdy ISTANBUL

Mehmet Serhat UNALDI, idareci, T.C.
Muderris Salih Rustl Bey Sok. Ismet Apt. 2/8
Ulus ISTANBUL

Mehmet Ali CAM, Ydnetici, T. C.
Atakoy, 8 Kisim C-4/35



MADDE 4.
Dernegin 3 (U¢) turlG Gyesi vardir. Bunlar Asli, Onur, Faal Hizmet DAK/SAR uyeliklerinden
ibarettir.

A. Asli Uyelik:

Asli Gyelik Kisisel ve Kurumsal Uyelik seklinde 2’ye (iki) ayrilir.

1. Kisisel Uyelik:
18 yasini doldurmus, Dernekler Yasasina gore derneklere iye olmasinda mani bir
durumu olmayan, kurucu Uyelerle ayni inang ve amaglara sahip, madde 5 te yer alan lye
kayd icin gerekli sartlar bunyesinde bulunduran kigilerdir. Dernek Organlarina se¢cme ve
secilme haklari vardir. Bu tizikte “lUye” olarak bahsedilen Gyeler asil Uyeleri ifade eder.
Bu Uyelerden normal aidat ve Giris ddentisi alinir.

2. Kurumsal Uyelik:
Dernekler Yasasina gore derneklere girmesinde mani bir durumu olmayan Kamu ve 6zel
Sivil Toplum Kuruluslari ve Firmalar dernek asli Uyesi olabilir. Bunlarin temsilcilerinin
dernek organlarina segme ve secilme haklari vardir. Ancak bu tip kurumlar Genel Kurulda
en fazla bir kisi ile temsil edilme hakkina sahiptirler.

B. Onur Uyeligi:

Dernege maddi ve manevi katkilarda bulunmus veya katilimlari dernek ve Turk denizciligi
icin manevi bir kazang olan ve Yonetim Kurulunca segcilmis kKigilerdir. Kendilerinden giris
bagisi ve aidat alinmaz. Genel Kurul Toplantilarinda oy kullanma haklari yoktur.

Uye sicilinden farkli bir sicil defterine kaydolunurlar. Dernegin sosyal ve diger tesislerinden
Asli Uyelerin tabi olduklari sartlarla yararlanirlar.

Onur Uyelerinden birinin Onursal Bagkan olarak segilmesi Genel Kurulca yapilir.

C. Faal Hizmet ve DAK/SAR Denizde Can Kurtarma Géniillii Oyeligi:

Derneg@e ait Denizde Can Kurtarma hizmeti verecek sekilde teskil edilecek. Gonulli Can
Kurtarma orguttinde fillen gérev yapmak tGzere 18 yasini doldurmus , dernekler yasasina
uygun kisiler, Yénetim Kurulu Karari ile GONULLU CAN KURTARMA UYESI olarak
dernege katilabilirler.

Kisilerin ilgili brans veya etkinliklerde gérev almalari sahip olduklari sihhi sartlar ve
niteliklere gore DAK/SAR Gen. Koordinatorlugu tarafindan saptanir.

GoOnullt can kurtarma Uyelerinden, ilk girislerinde, dilerlerse bagis alinabilir. DAK Uyeleri,
asil Gyeler gibi sosyal haklardan faydalanmalarina ragmen, genel kurulda oy kullanmazlar,
Yonetim Kuruluna secilemezler. DAK Uyeleri hizmete devam ettikleri takdirde muteakip
yillarda uyelik aidati 6demezler. Ancak dernegin “Denizde acil yardim, destek kurtarma
grubu” tarafindan, beklenen hizmetleri yerine getirmeyenler, DAK/SAR genel koordinatori
teklifi ve dernek baskaninin onayi ile, otomatik olarak Uyelikten gikartilirlar.

Bu sahislardan Asil Gye olmak isteyenler Yoénetim Kurulu Karari ile Asil Gye olabilirler.

e Yonetim Kurulu dernege Gonulli Can Kurtarma Uyesi olarak katiimak isteyenleri
kabul edip etmemekte serbesttir.



e Dernege Gonulli Can Kurtarma Hizmetinde faal olarak katilacadi beyaninda
bulunarak katilan kigiler —mecburi nedenler disinda - bu hizmetin gereklerini ifa
etmedikleri takdirde;

Arzu ettikleri takdirde Dernek Asli Uyesi olabilirler.
DAK/SAR Koordinasyon kurulu énerisi ve DDD Ynt. Krl. Karar ile Uyelikten
cikarihrlar.
Asli dernek Uyeleri her zaman, arzu eder ve DAK/SAR egitim seminerlerine katiimak
kosulu ile, Faal Hizmet — Denizde Can Kurtarma orgutune katilabilir.

MADDE 5.
A. Uye kaydi igin gerekli sartlar:

Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip, 18 yasini tamamlamis ve Uyelik igin Dernekler
kanununa aykiri bir durumu olmayan Denize ve Denizcilige génul vermis ve bu yoénde
sosyal veya ticari faaliyette bulunan kigilerden uyelik icin miracaat edenlerin, Yonetim
Kurulunun oy ¢oklugu ile “ uygundur” kararini verdigi kisiler dernege uye olabilirler.

B. Asagidaki kisiler dernek Uyesi olamazlar. Yanlis beyan nedeni ile kabul edilenler veya
kusurlu davranislarinda israr edenler Yonetim Kurulu karari ile o zamana kadar ddedikleri
dyelik aidati ve giris bagiglari geri 6denmeksizin otomatikman dernek Uyeliginden
dusuaralarler.

(1) Yasalarda derneklere Uye olmalari kanunen yasaklanmis olanlar,

(2) Dernek aidatini 1 (bir) yildan fazla geciktirenler,

(3) Turkiye’'de ikamet etme hakkina sahip olmayan yabanci uyruklu kigiler,

(4) Kota sohret sahibi olanlar,

(5) Yuz kizartici bir sugtan dolayi hapis cezasi ile mahkdm olanlar,

C. Uyelige talip olma ve sonrasinda yapilacak islemler Madde.6.da belirtildigi gibidir.

D. Dernege girig, dernek tuzugunun ve genel kurul kararlarinin kabuli demektir ve tyelik
giris bagisi ve yillik aidat Ucretlerinin 6denmesinden sonra gecerli hale gelir.

E. Ynt. Krl. Gye olma taleplerini kabul edip etmemekte serbesttir.

MADDE 6.

Dernege Uye olmak isteyen 5.inci maddedeki sartlara haiz kisiler dernek Ozel Giris
Formu’nu doldururlar. internet yolu ile miracaatlar da kabul edilir. Adaylarin Yénetim
Kuruluna takdimi esastir. Yonetim Kurulu adayin ayelik talebini ilk toplantisinda gindeme
alir ve talep yonetim kurulunda reddedilmigse takdim eden Uyelere yazili olarak bildirilir.
Talep yonetim kurulunca yapilan oylamada uygun goruldugu takdirde, Gyelik teklifi butiin
Uyelere ilk Dernek Bilteninde veya web. Sitesinde veya e-mail ile duyurulur. Duyurunun
postaya veriimesinden itibaren 15 gun icersinde Uyelerin goruslerini bildirmesi gerekir.

Uye basvurulari en ge¢ 30 giin igerisinde sonuglandirilir. Bu cevaplandirmada Uye
sayisinin % 10’u aday! reddettigi takdirde bagvuranin Uyelik hakki dogmaz. Reddedilen
aday 1 yil sonra tekrar muracaat edebilir.

Onur Uyesi adedi o yil ki tam Gye sayisinin %1’ini gecemez.



UYELIKTEN GIKMA VE GIKARILMA:

MADDE 7:

A. Uyelikten gikma:
D.D.D.’nin Gyeliginden c¢ikis, Uyenin yazih ayrilma dilekg¢esini Yonetim Kuruluna
vermesi ile olur.

B. Uyelikten gikariima:

(1) Dernegin itibarini zedeleyici, birligi bozucu, amaglarina aykiri davraniglari, dernek
tuzuk ve yonetmeliklerini inlal edici davraniglarda bulunan Uyeler,

(2) T.C. Kanunlarinda yazili haysiyet kirici, Genel Ahlaka Aykiri ve Yliz Kizartici
suclardan hukum giyenler,

(3) Yillik aidat ve borglarini, 31 Mayis aksamina kadar veya yeni giriste giris kararinin
tebliginden itibaren 30 giin icersinde, Genel Kurulca tayin edilen “GIDERLERE
KATILMA” yuokimluligu Geregini 2 ay icersinde édemeyen uyeler, Yonetim Kurulu
tarafindan Dernek Uyeliginden gikarilirlar.

(4) Uye olma sartlarini kaybetmis olmak.

Yukarida sayilan maddelerden birinin ger¢ceklesmesi halinde Yénetim Kurulu Karari
ile Dernek lyeliginden cikarilabilir. Dernekten c¢ikan veya cikarilanlar , lye kayit
defterinden silinir ve dernek mal varliginda hak iddia edemez.

Yukarda yazili maddeler disinda Yonetim Kurulunca alinan gikarilma kararina karsi Genel
Kurul'a itiraz edilebilir. Ancak Genel Kurul karari kesindir.

Yonetim Kurulu karariyla dernekten c¢ikariima itiraz haklari sakli kalmak kaydiyla, Yonetim
Kurulu kararinin tebligi tarihinden itibaren hikim ifade eder.

Uyelikten kendi arzusu ile gikan veya dernek karari ile gikarilan Uyeler, gikma/cikarilma
kararinin kesinlegsmesi tarihine kadar aidat, giderlere katilma pay! ve diger borglarini
odemek zorundadir.

C. Uyelerin Haklari

Her liyenin;Dernek faaliyetlerine ve yénetime katilma,Genel kurulda bir oy kullanma
hakki vardir. Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

Tiizel kisinin liye olmasi halinde, tiizel kisinin yénetim kurulu baskani veya temsille
gérevlendirecegi kigi oy kullanir. Bu kisinin baskanlik veya temsil gérevi sona
erdiginde, tiizel kisi adina oy kullanacak kimse yeniden belirlenir.

D. Uyelerin Yukumlulukleri

Uyelerin yiikiimliiliikleri sunlardir:

Odenti Verme Borcu: Uyelerin verecegi giris ve yillik aidat yonetim kurulu teklifi ile
Genel Kurul'da belirlenir.

Diger Yiikiimliiliikler: Uyeler, dernek tiiziigiine uymak ve dernege baglilik
gostermekle yiikimliidiirler. Her iiye dernegin amacina uygun davranmak, 6zellikle
amacin gerceklestirilmesini gii¢lestirici veya engelleyici davraniglardan kagcinmakla
yukumladar.



DERNEGIN YONETIM VE HiZMET ORGANLARI

MADDE 8:

A) GENEL KURUL:
Dernegin tum hizmet sahalarini, tUziGgunu ve yOnetim ve denetimine iligkin esaslari
saptamak Dernek GENEL KURULU’nun gorevidir. Genel Kurulda 6ngérilen hizmetleri
gerceklestirmekle yukumla olan Dernek Yonetimini ve Denetimini saglayacak Asli
Hizmet Kurullar segilir.

Hizmetin gerektirdigi diger kurullar, komisyonlar ve galigsma guruplari ise Dernek Ynt.
Krl. (ve gerekirse Denetleme Kurulu) tarafindan segilir.

B) GENEL KURUL TARAFINDAN SECILECEK ASLi KURULLAR:
Asagida belirtilen kurullar Dernegin Genel Kurulu tarafindan segilen asli kurullar olup
calisma esaslari muteakip maddelerde belirtilmistir.
(1) YONETIM KURULU
(2) DENETLEME KURULU'dur.

C) DERNEGIN HiZMET ORGANLARI:

Halen dernegin 3 Ana Hizmet Organi vardir.

(1) IDARI HIZMETLER BOLUMU

(2) DENIZCILER DAYANISMA DERNEGI IKTiSADI iSLETMESI

(3) DENIZDE ACIL YARDIM DESTEK —-KURTARMA GURUBU (DAK/SAR) ihtiyari

gruplar olarak bulunmaktadir.

Bu birimler Ucretli Hizmetliler ve/veya Goniilliler tarafindan vyiirtilebilir. idari
Hizmetler ve Iktisadi isletme igin gerekli Midir ve diger hizmetliler, DAK/SAR icin
Genel Koordinator ve diger hizmetliler Gcretli veya gonullilerden olmak Gzere Yoénetim
Kurulunca segcilir. Yonetim Kurulu beliren ihtiyaglar paralelinde Hizmet Organlarini
arttirabilir veya azaltabilir.

D) TALIi KURULLAR/KOMiISYONLAR VE CALISMA GURUPLARI TESKILI:
Yonetim ve denetim kurullari, sadece secildikleri donem i¢ersinde gecerli olmak uzere,
ihtiyaci gergevesinde kurullar, komisyonlar, ¢alisma guruplari kurabilir, bunlara kigiler
secebilir. Bu kurullar ¢galismalarindan Yonetim Kuruluna karsi sorumludur.



GENEL KURULUN KURULUS SEKLI:

1. BOLUM

MADDE 9.

A.

B.
C.

GENEL KURUL: Denizciler Dayanisma Derneginin en buyUk idari organi dir. Bu kurul
kayith Kurucu ve Asli Uyelerden ibarettir.

Kurul kararlarini gogunluk esasina gore verir.

Kurulun toplantisi igin gerekli sayi, tum asil ve dernege borglu olmayan uye sayisinin
yarisindan bir fazlasidir.

Dernegin Genel Kurul toplantilarinda bu miktar kiginin katimi aranir. Ancak ilk
toplantida bu miktar Uye toplanamazsa ikinci toplantida bu ¢gogunluk aranmaz.

Dernege borglu asil Gyeler, borglarini ve Genel Kurulun ait oldugu yil aidatlarini
6demedikge toplanti nisabinin tayininde nazari itibara alinmazlar ve oy haklari yoktur.

Genel Kurul 3 yilda bir Ocak ayinda OLAGAN olarak toplanir.

G. GENEL KURUL GOREV VE YETKILERI:

(1) Baskanlk Divani, Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve bunlarin yedeklerini seger,
iskat eder ve yerlerine yenilerini seger.

(2) Yénetim Kurulunca saptanacak Proje Yiiriitme Kurulu ve Uye Kabul Kurulu’na iliskin
tavsiyelerde bulunur.

(3) Hesaplari inceler, dernek butgesini muzakere ve tasdik eder.

(4) Yoénetim Kurulunu mali ve idari Yénlerden ayri ayri ibra eder ve icabinda Yénetim
Kurulunu iskat eder.

(5) Thzugu tadil ve tefsir eder.

(6) Gayri Menkul ve Tasinir Mal alimi konusunda Yénetim Kuruluna yetki verir.

(7) Mevzuata gore ve Dernek Tuzugu geregince Genel Kurulca yapilmasi belirtilen
diger gorevleri yapar.

(8) Dernekler Kanunu gergevesinde, Genel Kurul Yetkisine birakilan uygulamalarin bir
kismini Yonetim Kuruluna devredebilir.

CAGRI USULU

MADDE 10:

Yonetim Kurulu Dernek Tuzugune gore Genel Kurula katilma hakki olan Gyelerin listesini
dizenler. Genel Kurula katilacak Uyeler, en az 15 gun 6nceden toplantinin ginu, saati,
yeri ve gundemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildirmek
suretiyle toplantiya ¢cagrilir.

Bu toplantida ¢ogunlugun saglanamamasi halinde toplanti yapilamadigi takdirde, ikinci
toplantinin da hangi gin yapilacag: belirtilir. ik toplanti ile ikinci toplanti arasinda
birakilacak zaman 1 haftadan (7 giinden) az, 60 ginden fazla olamaz.

Genel Kurul Toplantilari dernek merkezinin bulundugu ilden baska bir ilde yapilamaz.
Genel Kurul Toplantisinin birden fazla geri birakilmasi caiz degildir.



GENEL KURUL TOPLANTILARI:

MADDE 11:
Genel Kurul Olagan sekilde veya OLAGANUSTU olarak toplanir.
A. Genel Kurul Olagan Toplantist:

Olagan Genel Kurul Toplantisi 3 yilda bir Ocak ayinda yapilir. Genel Kurul
dernek tuzugune gore, genel kurula katilma hakki olan asil Uyelerin yarisindan bir
fazlasi ile toplanir. ilk toplantida nisap temin edilmedigi takdirde, bunu takip eden 2
hafta igersinde katilacak Gyelerin sayisina bakilmaksizin ikinci defa toplanir. Ancak
bu takdirde toplantiya katilan (iye adedinin, (Yonetim ve Denetim Kurulu Uyeleri
dahil) Dernegin Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu Uyelerinin tam sayilarinin
toplaminin 2 kati olmasi gerekir. (Bu toplantiya katihm i¢in de Uyelerin tizikte yazili
genel kurula katilma hakkina sahip olmalari gerekir.)
Toplanti gindemi Yoénetim Kurulu tarafindan hazirlanir Genel Kurul'da sadece
gundeme konan madde konulari konusgulur. Ancak hazir bulunan uyelerin 1/10’
(onda biri) tarafindan istenen maddelerin gindeme konulmasi mecburidir.

B. GENEL KURUL OLAGANUSTU TOPLANTISI:
Onemli ve olaganisti hallerde ydnetim ve denetleme kurularinin karari ile ve
kurullarin gerekli gordugu hallerde veya dernege kayitli genel kurul Gyelerinin
1/ 8’inin (beste birinin) yazili istegi ile Olaganusti Genel Kurul toplanir.
Genel Kurulu toplantiya Yonetim Kurulu cagirir. Yonetim Kurulu, denetleme
kurulunun talebi veya dernek Uyelerini 1/5’inin (beste biri)yazili talebi Gzerine Genel
Kurulu toplantiya ¢agirmazsa, Denetleme Kurulu veya toplanti isteginde bulunan
Uyelerden birinin muracaati Uzerine mahalli Sulh Hukuk Hakimi dernek Uyeleri
arasindan ug¢ kisilik bir heyeti Genel Kurulu toplantiya cagirmakla gorevlendirir.
Cagrida 10.uncu maddedeki usule riayet edilir.
Olaganustu Genel Kurulun ilk toplantisi da, toplantiya katiima hakki olan Gyelerin
yarisindan bir fazlasi ile toplanamadigi takdirde isbu maddenin (a) fikrasindaki
esaslar dahilinde 2.inci defa toplantiya ¢agrilir.

TOPLANTININ YAPILIS USULU:

MADDE 12.

Genel Kurul toplantilari ilanda belirtilen gin, saat ve mahalde yapilir. Genel Kurula
katilacak uyeler yonetim Kurulunca duzenlenen listedeki adlarin hizasina imza ederek
toplantiya girerler.

Toplanti Yonetim Kurulu Bagkani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu tyelerinden biri
tarafindan acilir. Agihigi muteakip, genel kurul toplantisini yuritecek bir baskan ve yeteri
kadar bagkan vekili ve katip segilir. Toplantinin yonetimi Genel Kurul Bagkanina aittir.
Katipler, toplanti tutanagini dizenler ve baskanla birlikte imzalar. Toplanti sonunda butin
evraklar ve belgeler yonetim kuruluna verilir.



OYLAR — SEGIM — KARARLAR:

MADDE 13.

Toplantida bulunan her Uyenin bir oy hakki vardir. Her Uye oyunu bizzat kendisi kullanmak
zorundadir. Bu konuda vekalet (noter tasdikli bile olsa) kabul edilmez.

Toplanti divani, oyunu diger Gyelerden sonra kullanir.

Dernek Yonetim ve Denetleme Kurulu ile yedeklerinin segim oylamalarinin Agik/ Kapali
Oyla yapilmasina Genel Kurul karar verir. Sayim ve diger kayitlar ile divan ve
sekretaryasinin segimi igin agik oylamaya bagvurulur.

Tekliflere iligkin oylamalarda ise agik oy kullanilir.

Karar, mevcut dyelerin ¢ogunlugu ile verilir. Kararlar, dernek karar defterine yazilir ve
dernekte 15 gun muddet ile ilan ve ilgililere teblig olunur.

DERNEGIN GENEL KURULUNDA SEGILECEK KURULLLARI:

YONETIM KURULU VE DENETLEME KURULU:

MADDE 14.

Dernegin asli/fesas hizmet kurullari olan Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu ile bunlarin

yedekleri Genel Kurul tarafindan Acik/Kapali Oyla secilir.

e Dernek Yonetim Kurulu 11 Asil ve 7 Yedek Gyeden olusur.

e Dernek Denetleme Kurulu 3 Asil ve 3 Yedek Uyeden olusur.

Bu dyeler 3 yil i¢in segilir.

Bu kurullara secilen tGyeler Ucretsiz ¢caligirlar.

Bu kurullara Tizel Kigiligi olan Kamusal kurumlardan ve Ozel Kurumsal

Uyeliklerden ancak birer tiye girebilir.

4. Kurumsal Uyeliklerin kabull i¢in kurum tarafindan segilen Uyenin, Genel Kurulca
secilmesi halinde Ynt. Krl. nda goérev alabilecegine iliskin yetki verilmesi gerekir.

5. Bu kurullarda gorev yapmak isteyen Dernek Uyeleri, bir liste halinde teklif edilebilir
(tm kurullari bir butin halinde ve fakat ayri ayri kapsayan tek bir teklif icersinde)
veya tek kisi olarak istekte bulunabilirler. Ancak sec¢ime ferdi olarak girenler, liste ile
esit veya daha fazla sayida oy aldiklari takdirde Yonetim kuruluna girebilirler.
Listenin aldig1 oy adedinden fazla oy alan kisiler, otomatikman Liste bagina girerler,
Listenin aldigi oy sayisina esit oy alan Kigiler ise, liste alt sirasindan itibaren
silinecek kigilerin yerine girerler.

6. Bu kurullara girmek isteyenler dernege maddi veya manevi olarak destek
vereceklerini genel kurulda belirtmek durumundadirlar. Eger liste halinde giriliyorsa
bu sorumluluk Liste Sunucusuna aittir.

7. Secim DoOnemi igersinde kurullardaki Uye sayisi, yedeklerin kullaniimasi halinde
dahi Salt Cogunluktan asagi dustigu takdirde, eger Yénetim Kurulunun goérev
suresinin dolmasina 4 aydan fazla bir stre varsa, bir ay igersinde Olaganustu Genel
Kurul Toplantisi yapilir.

wnN e
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YONETIM KURULU GOREV BOLUMU:
MADDE 15.
Genel Kurul Toplantisini muteakip bir hafta icersinde Genel Kurulda segilen Uyelerinin en
az 2/3'0 nun (Ucte iki)katilimi ile ilk toplanti yapilir.
Bu toplantida:
A) Yonetim Kurulu Bagkani segilir.
B) Yonetim Kurulu Baskani da;
(1) Bir Bagkan Vekili ( Asbaskan), bir Muhasip Uye, bir Genel Sekreter ve kurulacak
kurullari dikkate alarak gerektigi kadar Baskan Yardimcisini seger.
(2) Uyelerin bu segimi OY Coklugu ile kabul etmeleri esastir.
C) Bu toplantida ayrica istekler dikkate alinarak kurulacak kurul, ¢alisma gurubu veya
komisyonlara Uye olacak uUyeler ve disardan davet edilecek diger Uyelerin isimleri
saptanabilir.

YONETIM KURULUNCA KURULABILECEK DIGER KURULLAR, KOMiISYONLAR VE
CALISMA GURUPLARI:

MADDE. 16

A) Bu kurullar:
(1) idari agidan dernekge saptanan etik degerler gercevesinde kendilerinden beklenen

faaliyetleri yapmak Uzere Ozerk, fakat Mali agidan dernege bagimhdirlar.

(2) Kendiiclerinde Baskan secimi ve diger gorev bolumini yapabilirler.
(3) Dernek Yonetim Kurulu bu kurullarda alinan kararlari VETO etme hakkina sahiptir.
Bu komisyonlar/Kurullar/¢galisma Guruplari, ¢alismalarina iligskin ilerlemelerini ve Ynt.
Krl. Kararinin alinmasina iligkin dnerilerini Dernek Gen. Sek.ligine iletirler.
Dernek Gen. Sekreteri bu kurullardan ilerlemelerine iliskin bilgi istemekte serbesttir.
Hizmet icin secilen elemanlar hari¢ bu kurul/Komisyon/Calisma Gurubu Uyelerine Ucret
6denmez.
Ancak yonetim kurulu karari geregince yapilacak hizmetler fatura veya fis kargiligi
dernek kasasindan 6denir.

B) Kurullarin sorumluluklari, yetkileri ve Kontrol ve Koordinasyon konulari Ynt. Krl.
tarafindan saptanir.

YONETIM KURULU TOPLANTI VE KARAR YETER SAYISI :

MADDE 17.

Yonetim Kurulu, Salt Cogunlukla toplanir. Ancak toplanti kararlari bu toplantiya katilan salt
cogunluk miktari cergevesinde hesaplanan (beliren yeni) Salt Cogunlukla verilir. Oylarin
esit olmasi halinde Baskanin (yoklugunda As Bagkanin) katildigi karar kabul edilmig
sayilir.

Dernek Ynt. Krl. Tarafindan atanan ve Ynt. Krl. Uyesi olmayan kurul mensuplari da bu
toplantilara katilabilirler ancak kararlarda OY HAKLARI yoktur

11



YONETiIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI :

MADDE 18.
Yonetim Kurulu Dernegin sorumlu karar ve uygulama merciidir. Ancak alinacak kararla,
sorumluluklari Gzerinde kalmak kosulu ile yetkilerini bazi Gyelere devredebilir.

Asagidaki hususlar Yonetim Kurulunca gorugulup karara baglanir.
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Dernegi bu tlzuk ve yasalar gergevesinde yonetir.

Genel Kurulun baglayici kararlarinin geregini 6ncelikle yapar,

iktisadi isletmenin hizmetlerine iliskin Prensipler saptar, ¢alismalarini kontrol ve
takip eder,

DAK/SAR Hizmetlerine iliskin prensipler vazeder ve galismalarini takip ve kontrol
eder.

Dernegin amaglarini gergeklestirmek igin komisyonlari, kurullari ve c¢alisma
guruplarini kurar, ¢ahgtirir ve denetler,

Dernegin gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapar, gelecek doneme ait
bltgeyi hazirlar ve genel kurul onayina sunar,

. Uye sayisini arttirici gayretlerde bulunur.

Yonetim devresi faaliyet ve muhasebe raporlarini hazirlayip Genel Kurula sunar.
Dernekler Kanununun éngdérdiagu defterleri tutar.

Dernek mallarini korur, yonetir, kiralar, kisaca amaclari gergeklestirici sonuglara
ulasacak en iyi sekilde idaresini sagdlar,

Gerekli personeli istihdam eder, hizmet akidleri yapar. (Gegici veya surekli.)

Uyellk taleplerini en ge¢ 30 gun icersinde karara baglayip talep sahibine bildirir.

. Uyeler arasinda g¢ikan veya Uyelerinin sebep oldugu disiplin sugunu incelemek

Uzere komisyonlar kurar ve alinan sonuglara gére anlasmazliklari ¢dzer veya
cezalandirir.

Gerekli hallerde tuzuk degisikligini hazirlayip Genel Kurula sunar.

Denetleme Kurulu raporlarinin veriliglerini takip eden ilk toplantida gindeme alarak
gorusur ve karara baglar.

Aidatlarini 6demeyen veya 0deyemeyen uyeler hakkinda aldigi kararlari teblig eder.
TUzGgln 6ngdrdigu durumlarda veya gerekli gérilen hizmetlerin yiritiilmesi igin i¢
Yonetmelikleri yapar.

R. Dernek ve tum organlarinin tanitim ve halkla iligskiler konularindaki hizmetlerini

v

Dernek Etigi gercevesinde denetler ve idare eder.

Daima Kamuoyu gundeminde kalmayi saglayici kamusal projeler arayisi yapar.
Dernek mallarini ve varliklarini yonetir ve gerekli dnlemleri alir. Hizmet birimlerinden
uygun gorulenlerin igletmelerini baska kisi veya kuruluslara verebilir, kira
s6zlesmeleri yapabilir,

Genel Kurul tarafindan verilen yetki ¢cergevesinde, tasinmaz mal veya hizmet satin
alabilir veya borclanabilir vel/veya kredi kullanabilir, taahhttte bulunabilir,
so6zlesme akdedebilir. Dernegin amaglarini gergeklestirmek igin sahibi bulundugu
veya bulunacagi menkul veya gayrimenkul degerleri, mallari ipotek edebilir, intifa
hakki tesis edebilir, ifraz ve tevhit edebilir, sosyal tesisler ve vakiflar kurabilir,

12



. Amaglari paralelinde ¢alisan Yurt Disi Kuruluglarla musterek faaliyette bulunur veya

igbirligi yapar,

. Kamu Kurum ve Kuruluglari ile Ortak Girigsimler (projeler) yurutur,

Cesitli il ve ilcelerde Dernek faaliyetlerinin yuratilebilmesi igcin Temsilcilikler acar,
Genel Kurulunun verdigi yetki ile Herhangi bir bolgede Dernegin subesinin
acllmasini saglar . (Tuzik MADDE. 40’da ayrintilari agiklanmistir.)

internet Sitesinin Tanitim, Gelir Getirme v.b maksatlarla kullanimina iliskin karar
verir.

AA. Ticaret Kanunu hiikimlerine uygun olarak amaclarina uygun iktisadi isletmeler,
Sirketler kurabilir ve/veya kurulmus olanlara katilabilir,

BB. Gerek iktisadi isletmeler ve gerekse de kurulacak veya katilinacak sirketlerde,
amaclarini gergeklestirilebilmesi igin dernegin amblem ve logosunu tasiyan her turla
ticari emtia imal edebilir ettirebilir ve satabilir,

CC. Yonetim Kurulu, en az 3/5°UG kendi Uyeleri arasindan olmak Uzere, yeterli sayida

kisiden olusan bir icra kurulu olusturabilir. Bu icra kurulu Yoénetim Kurulu'’nun

verecegi gorev ve yetkiler dahilinde, dernegin faaliyetlerini yuritir. Yonetim Kurulu
gerek gérmesi halinde, icra kurulunu fesh edebilir.

<xXg <
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YONETIM KURULUNUN CALISMA SEKLI

MADDE 19 :

A. Yonetim Kurulu dernek iglerinin gerektirdigi her zaman fakat ayda en az bir defa
toplanir. Toplanti yeri, saati ve gindemi bir 6nceki toplantida veya ayrica Ynt. Krl. Bsk.
Onayi ile Gen.Sek.likge Uyelere en az bir gun 6nce e-mail veya faks veya telefonla
bildirilir.

1. Acil durumlarda Ynt. Krl. Baskani toplanti dizenleyebilir. Ayrica en az 3 (lg)
uyenin yazili istemi Uzerine toplanti yapiimasi zorunludur.

2. Kararlar onayl karar defterine gegcirilir. Muteakip toplantiya kadar uUyelerce
imzalanir.

3. Toplantida alinan kararlar bir hafta icersinde e-mail’le tGyelere bildirilir.

4. Toplantiya katilamayan Uyeler, aksine bir gorusleri varsa bunu Dernek Gen.
Sekreterligine bildirirler.

5. Karara (kararlara) Muhalif Gyeler (toplantiya katilmis olsa veya olmasalar bile)
karsi oyunu ve gerekgesini kararin altina yazar ve imzalar.

DERNEGIN TEMSILI

MADDE 20 :
Dernegi Yonetim Kurulu Baskani Temsil eder. Ancak, Yonetim Kurulu herhangi bir projenin
veya islemleri icin temsil yetkisini Ynt. Krl. Karari ile diger Gyelere de verebilir.
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YONETiIM KURULU BASKANI GOREV VE YETKILERI

MADDE 21 :

A) Yonetim Kurulu Bagkani dernek adina katildigi tum toplantilarda dernegi temsil eder.
Dernek adina karar verir. Ancak bu kararlarini  Ynt. Krl.na onaylatmak
mecburiyetindedir.

Yonetim Kurulunca onaylanmayan kararlari dernegi baglamaz.
B) Ayni zamanda Dernegin tim hizmet ve diger iligkili kuruluslarinin da baskanidir.
C) Asagidaki hususlarin gereg@i Yonetim Kurulu Bagkan tarafindan yapilir.
1. Yonetim Kurulu toplantilarina baskanlik eder ve yonetir.
2. Yonetim kurulunu Olaganustu toplantiya ¢cagirabilir.
3. Dernek harcamalarinda sarf evraklarini ve banka c¢eklerini 6deme sorumlusu
olarak imzalar. (Muhasip lye ile)
4. Genel Sekreterlik ve Dernek Md.lugu hizmetleri ile bagli Komitelerin hizmetlerinin
geregince yapllip yapilmadigini denetler.
5. Dernek ve baglilarinda ¢alisan personelin istihdamina karar verir.
6. Masraflarin Yonetim Kurulu karari geregince yapilip yapilmadigini denetler.

D) Dernegi topyekin baglamayan konularda, kendi inisiyatifi ile yetkilerini As Baskana,
Baskan Yardimcilarina, Genel Sekreter'e veya dernek miudurine devredebilir. Diger
hallerde Ynt. Krl. Karari gereklidir.

E) Yonetim Kurulu Baskani Bagkan yardimcilarini segerken asagidaki konulari da dikkate
alacaktir ;

1. Kurumsal Yonetimin gézetimini,

2. iktisadi isletmenin Adil Ticaret ilkelerine gore galistirildiginin gézetimini,

3. Calisma Guruplari/Komisyonlar/Kurullarin kompozisyonu, gbzetimi ve elde
edebilecegi (maddi ve manevi olabilir) katkilari,

4. Dernek Uyelerinin dernege baghliklari ve sicakliklarinin gézetiminin  her
seviyede saptanabilmesi

AS BASKANIN (Baskan VEKILiI) GOREV VE YETKILERI :

MADDE. 22

Baskanin izinli olmasi veya ayrilmasi halinde gorevlerini yapar, yetkilerini kullanir.

Yonetim Kurulu baskaninin teklifi ile yonetim kurulu bagskani gdrevlerinden kendisine
devredilenleri yapar ve yetkilerini kullanir.

GENEL SEKRETERIN GOREV VE SORUMLULUKLARI :

MADDE 23.
A) Genel Sekreter, esas olarak ;

(1) Dernekler Kanunu ve ilgili mevzuat hukumleri uyarinca Dernek Hizmetlerini,
yazisma ve islemleri yurtiten ve Dernek Yoénetim Kurulunca alinan kararlari ve
gorevleri yerine getirmekle yukumlu i¢ tegkilatin (Dernek merkezinin) amiridir.

(2) Dernek baglisi Orgiit/Teskilat, Kurul ve/veya Proje ve Calisma Guruplari (érnegin
DAK/SAR ve Iktisadi isletme v.b.)tarafindan ydritiilen hizmetlerin koordinasyon ve
takibini yapmakla goérevlidir.

B) Genel Sekreter ayrica :

(1) Dernek ve baglilari tarafindan yerine getirilen iktisadi isletme, DAK/SAR ve
benzerleri ile her turli ¢alisma gurubu, komisyon ve kurulun hizmetlerinin gider ve
gelirlerini genel olarak takip etmekten, muessiriyetlerini kiymetlendirmekten,

(2) Ynt. Kurulunca onaylanan Calisma Gurubu, Kurul ve Komisyonlarin yazisma
isteklerini desteklemekten,
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C)

(3) Dernek tarafindan yerine getiriimek Uzere kararlastinlan ve yurutulen projelerin
durumlarini takip etmekten,

(4) Dernek tarafindan yapilmasi onerilen ve fakat gesitli nedenlerle uygulamasi geriye
birakilmasi dusunulen projeleri gerektiginde uygulamak Ulzere daima kayit altinda
bulundurmaktan,

(5) Dernek Bllteninin son koordinasyonunu yaparak dagitimindan,

(6) Yonetim Kurulu ve Genel Kurul Toplantilarinin gindemini saptamak koordine
etmek ve Ynt. Krl. Bsk. Onayina sunmaktan sorumludur.

Yetkileri :

(1) Dernek Merkezi ¢alisan elemanlari dogrudan kendisine baglhdir.

(2) Genel Sekreterlik hizmetlerinin bir kismini tim sorumluluklar kendisinde kalmak
Uzere, Ynt. Krl. tarafindan atanacak Genel Sekreter Yrd. sina (kisaca Dernek
Mudurine) devredebilir

(3) Genel Sekreter iktisadi isletme ve DAK/SAR ve benzerleri ile Tiziik'te belirtilen
kurullarin ve Ynt. Krl. tarafindan kurulan Calisma Guruplarinin Yonetim ve
Denetiminde sadece bir Ynt. Krl. Gyesi yetkisine ve oy hakkina sahiptir.

(4) Ozel bir yetki verilmedigi takdirde sadece Dernedi Mali ve Hukuki agidan
baglamayan yazilara imza atabilir.

D) Kontrol ve Koordinasyon:

(1) Genel Sekreter bu gorevlerini yerine getirmek Uzere tim Baskan Yardimcilar ile
(varsa)Kurul ve Calisma kurullarinin Baskanlari ve elemanlar ile direkt koordine
kuracaktir.

(2) Genel Sekreter raporlarini Yonetim Kurulu Baskanina verir.

(3) Ayni zamanda Ynt. Krl. Uyesi olan Genel Sekreter 6zel konulara iligskin kisisel
goruslerini Ynt.Krl. Toplantilarinda giindeme alinmak tzere teklif edebilir.

(4) Toplantilarda tek OY hakkina sahiptir.

(5) Genel Sekreter Ynt. Krl. Toplantilarinda goérustlecek gindem maddelerini mevcut
dernek baglisi birim, kurul ve ¢calisma guruplarindan alacagi girdilere gore Ynt. Krl.
Bsk. Onayi ile saptar ve yayar.

MUHASIBIN GOREV VE YETKILERI :

MADDE 24.

Dernek Muhasibi, Yonetim Kurulu tyelerinden segilir. Ancak, gorevlerinin bir kismi veya
tamami, tim sorumluluklar kendisinde kalmak Uzere, Yonetim Kurulu tarafindan atanacak
bir Dernek Muhasebecisine ( Kisaca : Dernek Muhasebe Muduri’ne) devredilebilir.
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Masraflarin sarf evraki karsiliginda hak sahiplerine 6denmesini saglar,

Banka ¢eklerini Yonetim Kurulu Baskani ile birlikte mustereken dizenler ve imza eder.
Dernek gelir ve gider hesaplarinin yasalarin 6ngoérdugu sekilde tutulmasini temin eder.
Demirbas egya defterinin, dernek tasinir ve tasinmaz mallarinin hesaplarini tutar ve
veya tutulmasini temin eder.

Tahmini butge, kat’i hesap ve bilangonun yapilmasini temin eder.

Dernegin gelirlerini tahsil eder.

Yonetim kurulu karari ile mali konularda verilen gorevleri yapar.
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DENETLEME KURULUNUN KURULMASI — GOREV VE YETKILERI :

MADDE 25.

Denetleme Kurulu, genel kurulda secilen 3 (t¢) asil ve 3 (U¢) yedek Uyeden kurulur. Genel
kurul toplantisindan bir hafta sonra yapacak oldugu ilk toplantida asil Gyeleri tarafindan bir
baskan secer ve tlziuk esaslarina gére ¢alisma programini tespit eder.

Gorev ve yetkileri :

A. Dernegin batin igslemleri, defterleri, nakit ve mal mevcudu gerekli goérdukleri hallerde
Yonetim Kurulunca denetim kurulu Gyelerine sunulur.

B. Dort ayda bir dernek faaliyetleri hakkinda idari veya mali raporlar diizenleyerek yonetim
kuruluna sunar.

C. Denetim devreleri suresinde duzenledikleri raporlari bir batlin haline getirerek genel
kurula sunar.

D. Yonetim Kurulunun diledigi konularda gerekli arastirmalari yaparak dizenleyecegi
raporlari Yonetim Kuruluna sunar.

E. Gerekli hallerde genel kurulun Olaganustlu toplantiya ¢agrilmasini gerekge sunarak

Yonetim Kurulundan ister.
F. Gerekli durumlarda ydnetim kurulu toplantisina katilir. Ancak denetleme kurulu
uyelerinin yonetim kurulu toplantilarinda sadece s6z hakki vardir. Oy kullanamazlar.

DERNEK PROJE YURUTME KURULU :

MADDE 26.

Yiiriitme Kurulu, Dernek Yonetim kurulunca saptanan bir OZEL HIiZMET'in ayrintilarini
yerine getirmek Uzere kurulan bir kurul olup, Yénetim Kurulu tarafindan saptanir.

Proje gruplari, Dernek Yonetim Kurulu Bagkani ve Dernek Yonetim Kurulu Uyelerinin
sorumluluklarini devralamaz.

Proje gruplarinin teskilinde, Dernek Yonetim Kurulu Baskani veya Dernek Yonetim Kurulu
Baskan yardimcisindan bagska ancak 2 adet Yénetim Kurulu Uyesi bulunabilir.

Proje gruplarinda yukarda sayilan dernek Yonetim Kurulu Uyelerinden baska, projenin ¢cap
ve genisligi dikkate alinarak istenilen sayida Dernek Uyesi veya dernek Uyesi olmayan
kisiler yer alabilir.

Proje grubunun galisma kapsami, Dernek Yonetim Kurulunda karar altina alinan bir islem
veya eyleme iligkin fizibilite galismalarini yapmak ve uygulama esaslarini ortaya koymaktir.
Proje gruplar, kendi toplantilarini serbestce tayin edebilecekleri tarihlerde yapabilirler,
ancak ilerlemeleri dernek Yénetim Kuruluna rapor ederler.

Proje gruplar gerektiginde Yonetim Kurulunu Acil Toplantiya davet edebilirler.

Proje Yuritme Kurulu kendi arasinda bir baskan tayin edebilir, ancak bu kurul higbir
zaman dernegin diger organlarinin yerini alamaz.
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YUKSEK DANISMA KURULU:

MADDE 27.

Yonetim kuruluna yol gostermek ve hazirlanan faaliyet programlari Uzerinde gorus
bildirmek tzere Yonetim Kurulunca bir YUksek danigma kurulu kurulabilir.

Bu Kurul, Yénetim Kurulunun uygun gorecegi sayidaki kisiden olusur.

Dernegin gorev suresini doldurmus bagkanlari bu kurulun dogal Gyesidirler.

Diger Uyeler, Ulke ekonomisinin deneyimli is adamlari ve yoneticileri arasindan Yoénetim
Kurulunca segilir.

Gorev sureleri normal olarak, Yonetim Kurulu tyelerininki gibi G¢ yildir.

Kurul kendi arasinda bir baskan secer.

Bu kurul Gyeleri Proje Yurtutme Kurulu igersinde de yer alabilirler ve Bagkan segilebilirler.

DIGER KURULLAR:

MADDE 28 .
Dernekte bagka organlar da kurulabilir. Ancak bu organlara kesinlikle, Genel Kurul,
Yonetim Kurulu ve denetleme Kurulunun yetki ve sorumluluklari devredilemez.

YONETIM KURULU TARAFINDAN VERILEBILECEK CEZALAR VE USUL :

MADDE 29.

Yonetim Kurulunca dernek tyeleri icin éngorulecek cezalar ihtar, sureli ihrag, kesin ihrag
ve zarari giderimdir. Dernek dahilinde ve dernek ile ilgili her turlu tesis ve toplantilarda,
dernegin temsilinin s6z konusu oldugu vyerlerde, terbiye ve ahlak kurallarina aykiri
harekette bulunmak, onur kirici sOzler sarf etmek, diger Uye ve misafirlerin rahatini
kaciracak sekilde taskinliklar yapmak, T.C. Kanunlarinda mevcut haysiyet Kirici
curumlerden birini islemek cezayi gerektiren fiillerdir.

Her tarlh sikayet igin, hadisenin vukuundan veya ihbar tarihinden 3 ay gectikten sonra
kovusturma acgilamaz, ceza verilemez.

Usul:

Yonetim kurulu hakkinda sikayette bulunulan ve kovusturma acilan Uyeyi davet ederek
savunmasini alir. Mazeret bildirmeyen veya gosterdigi mazeret kurulca kabul géruimeyen
veya mazereti kabul edildigi halde ikinci davete gelmeyen uUye hakkinda mudafaa
alinmadan da karar verilebilir. Uye midafaasini yazili olarak ta yazar. S6zlii savunma,
kararlari, karar defterine gegirilip imzalanir.

Yonetim Kurulunun ihtar ve sureli ihrag kararn kesindir. Kesin ihrag ve zarari giderim
cezalarina tebligden itibaren 1 ay zarfinda genel Kurul nezdinde Madde 7-B / 1-2-3-4'te
belirtilenler hari¢ itiraz olunabilir. Yazili olarak yapilmasi gereken itirazlarin Yonetim
kuruluna “ alindi belgesi” karsiliginda veriimesi gerekir. ilk genel Kurul giindemine konacak
bu talep Uzerine Genel kurul tarafindan segilecek 5 kigilik sorusturma kurulu, gerekli
incelemeyi yapar ve verecekleri karar muteakip genel kurul onayina sunulur. Bu Genel
Kurul karari nihaidir.

Bu kararlar aleyhine ilgili Gyenin cezai merciler nezdinde muracaat hakki yoktur.

Cezay gerektiren fiilin islenmesinden haberdar olan baskan, sanik dyenin ilk sorgusuna
kadar Dernede gelmesini ve tesislerden faydalanmasini 6nleyici karar verebilir.

Bagkanin bu karari Uyeye derhal teblig edilir ve tetkikat oncelikle yapilir. Sorguyu
muteakip, Yonetim Kurulu Res’en ihrag karari verebilir.
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DERNEGIN GELIRLERI :
MADDE 30.

A.

H.

Aidatlar :
Asil Uyelerden girig édentisi olarak 50,00 TL, Yillik olarak 50,00 TL aidat alinir.
Bu miktarlar1 artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir,

. Girig Odentisi :

Asil Uyelige kabul edilenler, bir defaya mahsus olmak Uzere Yonetim Kurulu teklifi ile
miktari Genel Kurul tarafindan tespit edilecek “ Giris Odentisi “ 6derler. Bu miktar
uyelik kararinin teblig tarihinden itibaren 30 (otuz) gun igersinde 6denir.

Deniz Kuvvetleri mensuplarindan ve Denizcilik ile ilgili Ylksek Okullardan mezun
olanlardan Giris Odentisi alinmaz.

Giderlere katilma Pay: :

Genel kurulun karar verdigi projelere iliskin olarak, Dernek Butgesi ile kargilanmasi
olanak disi olan hallerde asil Uyelerden “giderlere katilma payi” istenebilir. Bu talep
higbir zaman yillik aidat meblagini gegemez.

Giderlere katiima payini 6demeyen Uyelere karsi uygulanacak yontem Ynt. Krl.
tarafindan saptanir.

Bagislar :

Dernek Yonetim Kurulu, Yasal kogullarda dahi olsa bagislari kabul edip etmemekte
serbesttir. Dernek Bagis Karsiliginda amaglari ¢ergcevesinde insan yetistirmek tzere
Seminerler, Sempozyumlar ve etkinlikler diizenleyebilir.

Dernek ozellikle DAK/SAR Orglitii eleman ve imkanlarini kullanarak Bagis karsiliginda
Refakat, Destek, Koruma ve benzeri hizmetleri de yapabilir.

Piyango, Balo, Eglence, Konser, Tiyatro, Yayin ve reklam gelirleri :
Dernek Yonetim Kurulunca dizenlenen esaslar cercevesinde yasalara uygun olarak
kabul edilir.

Tekne Kurtarma Yardim-Ceki Hizmetleri :

Dernek DAK/SAR Orgiitli tarafindan Can Kurtarma Hizmeti disinda verilen hizmetler
icin Denizciler Dayanisma Dernegi iktisadi isletmesi Kanali ile fatura verilecektir. Bu
maksatla uygulanacak esaslar Yonetim Kurulunca saptanir.

Diger gelirler :
(1) Dernek Mallarindan, vasitalarindan elde edilen kira gelirleri,
(2) Lokaller, iktisadi isletmeler ve Ortakliklardan elde edilen gelirler,
Dernek Yonetim Kurulunca belirlenen tarifeye gore tahakkuk ettirilir.
2860 Cergevesinde alinan yardimlar,

DERNEK UYELERINE VE GALISANLARINA VERILECEK UCRETLER :

MADDE. 31
A) Dernek yonetim ve denetim kurullari Gyelerine Ucret ve Hakki Huzur veriimez. Ancak

Ynt. Krl. Karar ile gerek Ynt. Ve Denetim Kurulu uyeleri ve segilen
Kurul/Komisyon/Calisma Gurubu tyelerine gindelik ve yolluk verilir. Bu miktar devlet
memurin kanunu esaslari ¢gercevesinde Ynt. Krl. Tarafindan saptanir.

B) Dernek galisanlarina Ynt. Krl. Karari ¢cergevesinde Ucret 6der.
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DERNEK MALLARI VE PARALARININ MUHAFAZASI VE MUHASEBE USULU :

MADDE 32.

A. Masraflar Yonetim Kurulu karari geregince yapllir.

B. Dernek Gelirleri: (Dernekler Yénetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alindi
Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde
banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi
yerine gecger.

C. Toplanan Dernek gelirlerinin kasada bulunacak miktarina Yénetim Kurulu karar
verir.

D. Denek harcamalari gegerli harcama belgesi ile yapilir.

E. Avans alan kisiler yonetim kurulunun talep ettigi sire sonunda zimmetlerini gecerli
evraka dayanarak ibra ederler.

F. Dernek gelir ve giderleri, aylik Yénetim Kurulu toplantilarinda gériigtiliir.

DERNEGIN TASINIR VE TASINMAZ MALLARININ SATIN ALINMASI VE SATILMASI :

MADDE 33.

A. Dernek amacini gergeklestirmek icin yasalarin musaade ettigi gerekli taginmaz mallari
satin alabilecegi gibi, sahip oldugu tasinmaz mallar Gzerinde de her tirli tasarruf
hakkina sahiptir.

B. Genel Kurulda belirtilen miktar Olagan veya Olaganiistii Genel Kurul
Toplantisinda karara baglanacaktir.

TUZUK DEGISTIRILMESI :

MADDE 34.

Dernek tlzugunde yapilacak herhangi bir degisiklik Yonetim kurulunca teklif edilir.
Ayrica genel kurul Toplantisinda hazir bulunan Uyelerin onda biride bu teklifi yapabilir.
TlzuUk degisikligi, ilan edilen gindemde muhakkak yer alir. Genel kurulda tuzik
degisikligi yapilabilmesi i¢cin genel kurula katiima ve oy kullanma hakki bulunan
Uyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Gogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida aranmaz. Bu toplantida iiye sayisi, yonetim
ve denetim kurullari liye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiuziik degisikligi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu, katilan ve oy kullanma
hakki olan lye oylarinin 2/3’ii’diir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik
yapitlir.

DERNEGIN FESHiI :

MADDE 35.

Genel kurul her zaman dernegin feshine karar verebilir. Ancak Genel Kurulun fesih karari
verebilmesi i¢in toplantiya katilma hakkina sahip Uyelerin toplantida hazir bulunmasi
gerekir. ilk toplantida gogunlugun saglanamamasi halinde (yeler madde 10’a gére ikinci
toplantiya cagrilir. ikinci toplantiya katilan (iye sayisi ne olursa olsun fesih karar
gorusulebilir. Feshe iliskin kararin toplantida hazir bulunan Gyelerin Ugte iki gogunlugu ile
verilmesi zorunludur. Dernegin feshedildigi, Yonetim Kurulu tarafindan mahallin en buyuk
mulki amirligine yazi ile bildirilir. Fesih karari verilmesi halinde, tasfiye sekli ve usull ile mal
varliginin dagitimi Genel Kurulca belirlenir.
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DERNEK iG YONETiIMi VE DENETIiMi:

MADDE 36.

A. Dernegin i¢ Yonetimi, Yénetim Kurulu karari geregi kurulan organlar ve bu organlarin
calismasina iligskin yonetmeliklerle saglanir. Dernek, bu ydnetmelikleri, sahip oldugu
tasinir ve tasinmaz mallar ile kurdugu, ortak oldugu iktisadi igletmelere iligkin olarak,
yol goOstermek, faaliyetlerinde yardimci olmak ve dernekler yasasina uygunlugu
saglamak uzere Genel Kurulun Onayindan gegirilmek Uzere hazirlar, sunar.

B. Dernegin i¢ denetimi, Dernekler kanunu ve Dernek Tuzugune gére Denetleme kurulu
tarafindan gergeklestirilir.

DERNEGIN BORGLANMA USULLERI
MADDE 37.

Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek icin ihtiyac
duyulmasi halinde (yonetim kurulu) borglanma, kredili mal ve hizmet alimini Genel
Kurul kararni ile yapar.

GENEL KURUL KARARLARI

MADDE 38.
Genel Kurulda alinan baglayici kararlar ve segim sonuglari onbes (15) gin muddetle
Dernek Genel Merkezinde, Subelerde ve irtibat burolarinda tyelere duyurulur.
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DERNEK SUBELERININ KURULUS ESASLARI :

IV. BOLUM

MADDE 39.

Subelerin kurulus esaslari:

Dernek Subeleri, IUzum gorllen yerlerde kurulur veya kapatilabilir. Genel Kurulun bu
husustaki cerceve karari yeterli olup, islemler Yonetim Kurulunca yerine getirilir. Bu
amagcla Yoénetim kurulunca yetki verilen en az 3 kisi tarafindan subenin agilacagi yerin en
buaylk mahalli mulki amirine yazili muracaat yapilir.

Bu muracaatta, kurucularin adi ve soyadi, baba adi, Dogum vyeri, Tarihi, meslek veya
sanati, ikametgahi ve tabiyeti ile Merkez adresinin bildiriimesi ve yaziya Dernek
Tdzugunden iki 6rnek ile yetki belgelerinin eklenmesi zorunludur.

Sube kurucularinin, subenin agilacagi yerde en az alti aydan beri ikamet etmis olmalari
gerekir.

SUBELERIN GOREV VE YETKILERI

MADDE 40.

Subeler, tiizel kisiligi olamayan, subenin kurulacagi yerde mevcut Uyeler arasinda
dernegin amacina uygun uye adaylarini bir araya getirmek, bununla ilgili lokal ve diger
yerlerin kurulmasina yardimci olmak ve gérevleri yerine getirmek Uzere genel merkezle
musterek veya bagimsiz faaliyetlerde bulunur.

A. Subelerin Organlar :
Her subede :
(1) Genel Kurul,
(2) Ybnetim Kurulu,
(3) Denetleme Kurulu
Olusturulmasi zorunludur.
(a) Sube Genel Kurulunun Kurulusu :
Toplanma zamani, Toplanti esaslari ve gorevleri :
Sube Genel Kurulu, subenin en vyetkili organidir. Subelerin olagan genel
kurulu, 3 yilda bir Ekim ayinda, yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve
saaftte toplanir.
Sube genel kurullari, olagan toplantilarini Genel Merkez Genel Kurul
toplantisindan en az 2 Ay 6nce bitirmek zorundadir. Sube Genel Kuruluna ¢agri,
dernek tuzagunan ilgili maddelerine goére yapllir.
Sube genel kurullarinin toplanti esas ve usulleri ile karar nisabi hakkinda
dernek kurullari igin uygulanan usuller uygulanir.

Gorevleri :

l. Bagkanlik Divanini, Yonetim ve Denetleme Kurullarini ve yedeklerini
seger,

Il. Subeler, Genel Merkez genel kurullarina katilacak 2 Gye ve yedeklerini
seger,

[I. Hesaplari inceler, Sube butgesini mizakere ve tasdik eder,

IV.  Ydnetim Kurulunu Mali ve idari yénlerden ayri ayri ibra eder.

V. Mevzuatta ve Tuzukte Genel Kurulca yapilacak olan diger gorevlerini
yerine getirir.
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(b) Sube Yonetim Kurulunun Kurulusu, Toplanti esaslari ve Gorevleri :

Sube Yonetim Kurulu 5 asil ve 5 yedek tlyeden tesekkil eder. Genel Kurulda agik/kapali

oyla segilir. Sube ydnetim kuruluna girebilmek icin Dernekler kanunu ve Dernek Tuzuginde

belirtilen esaslara uygunluk sarttir. Yénetim Kurulu Toplantilari en az 3 Uyenin huzurunda

yapilir, kararlar ekseriyetle verilir, esitlik halinde Baskanin oyunun bulundugu tarafa itibar

edilir.

Gorevleri :

I. Dernek Subesini temsil etmek,

II. Dernek Subesinin gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek doneme
ait butgeyi hazirlayarak Sube Genel Kurulunun onayina sunmak,

lll. Dernek TUzUgunun ve mevzuatin kendisine verdigi diger islemleri yapmak ve yetkilerini
kullanmak,

(c) Sube Denetleme Kurulu Tegkili ve Gorevleri :

Sube denetleme Kurulu Sube Genel Kurulunca gizli veya agik oyla segilecek 3 asil ve 3
Yedek Uyeden tesekkll eder. Subenin gelir ve gider hesaplarini, yapilan harcamalari,
kararlarini ve yapilan islemlerin Dernek Amaclarina uygun olup olmadigini kontrol ederler.
Bu amacla Dernek Subesinin hesap, karar ve diger defterlerini 6 ay’t gegmeyen araliklarla
denetlerler ve sonuglarini bir rapor halinde Sube Yonetim Kuruluna ve toplandiginda Genel
Kurula sunarlar. Dernek Tuzdgunin ve mevzuatin kendilerine verdidi diger islemleri
yaparlar.

Bu tuzuk 40 (Kirk) maddeden ibarettir.

M. Tahir SARIOGLU Sevki BOZKURT Saim OGUZULGEN ibrahim KOYUNOGLU
Yoénetim Kurulu Bsk As Bagkan Genel Sekreter Bagkan Yardimcisi
A. Emir TURGAN A. Serdar ARGIC Altan R.GOKSU Ayhan INCE
Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Yonetim Kurulu Uyesi  Yonetim Kurulu Uyesi
Murat KAYA Haldun OzZGU Siimer GURER Aydin DINC
Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi  Yonetim Kurulu Uyesi  Yonetim Kurulu Uyesi
A.Levent YALDIRAN R.Ata SIRKECIOGLU  Hiisamettin DUZENLI Haluk OZDOGAN
Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi  Yonetim Kurulu Uyesi
Lale DEMIRAL Selcen TANINMIS Enver KESKIN Sedat SEZGIN
Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi  Yoénetim Kurulu Uyesi
Berat Umit BECER Neslihan AGAOGLU Cem BAYAZIT H. Can GOKTEPE
Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
Enver DURULMUS
Muhasip
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